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RESUMO
Vem aumentando significativamente, nos ultimos anos, o nimero de negocios criados

e administrados por pessoas com mais de 60 anos de idade. Ao mesmo tempo, é cada
vez mais expressivo o contingente desse publico que se transforma em
Microempreendedor Individual (MEI). Assim, esse estudo questionou: qual é o
verdadeiro status e as reais condigbes de vida do idoso da cidade de Palmas/To que
empreendeu e legalizou seu empreendimento através da modalidade empresarial
denominada Microempreendedor Individual - MEI? Para alcangar a resposta a essa
pergunta foi estabelecido como objetivo geral compreender o status, no ambiente
empresarial, do idoso do municipio de Palmas, estado do Tocantins que é Micro
Empreendedor Individual (MEI), identificando as contribuicbes do empreendedorismo
para a manutengéao, ruptura ou reconfiguragéo, dentro da sociedade, do prestigio, do
poder, da autonomia, da posi¢gdo e do papel social desses idosos e como objetivos
especificos: identificar o perfil sociodemografico dos idosos que sao Micro
Empreendedores Individuais no municipio de Palmas, estado do Tocantins: quanto a
idade, ao sexo, ao estado civil, a escolaridade; descrever as condigbes de vida atuais
do idoso que é Micro Empreendedor Individual; analisar os mecanismos de incentivo
ao empreendedorismo para os idosos disponibilizados pelo municipio de Palmas/To
ao idosos. A metodologia desenvolvida classificou o estudo em quali-quantitativo,
descritivo e documental; o universo da pesquisa foi os 383 idosos cadastrados no
SEBRAE como ME| e a amostra foi de 326 idosos; os dados foram coletados no banco
de dados do SEBRAE/TO e por entrevista semi-estruturada realizada com os sujeitos
da pesquisa; os dados foram tratados estatisticamente e analisados em confronto com
a literatura estudada. Os resultados indicam que a maioria é do sexo masculino, com
faixa etaria de 61 a 65 anos de idade, com autonomia e poder de decisdo. A maioria
dos empreendimentos foi constituido no ano de 2010 para desenvolver atividades no
ramo da prestagéo de servigos.

PALAVRAS-CHAVE: Empreendedorismo, Terceira Idade, Microempreendedor
Individual.

INTRODUGAO
O envelhecimento tem sido reconhecido como um fendbmeno social importante

devido ao seu relacionamento com os cuidados social, econémico, de saude, familiar,
dentre outros, que deverdo ser proporcionados e custeados pela sociedade como um
todo. O reconhecimento desses aspectos em conjunto com as tendéncias demograficas

e a situagao de vulnerabilidade da populagéo idosa motivou 6rgaos publicos e privados
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a discutir e elaborar planos de acédo voltados a pessoa idosa nas areas da saude e
nutricdo, protecdo ao consumidor idoso, moradia e meio ambiente, bem-estar social,
previdéncia social, educagéo, familia e trabalho. As agbes planejadas visavam a
promogao da autonomia e da independéncia financeira do idoso por meio de programas
e politicas associadas ao mundo do trabalho.

Partindo dessa concepgao percebe-se que uma das agdes governamentais que
poderia contribuir para o bem estar do idoso e também sua autonomia financeira seria
0 incentivo para que esses sujeitos voltassem ao mercado de trabalho, ao
empreendedorismo porque novamente agregados a economia ativa, de um lado, eles
estariam contribuindo para um salto qualitativo no mercado de trabalho e no
empreendedorismo e, de outro, constituindo um mercado consumidor ainda mais forte,
mais exigente e mais sofisticado. Produgdo e consumo ativados seriam os dois
principais componentes para combater crises futuras.

Assim, ao executar agdes vinculadas ao aumento da produg¢éo e do consumo, 0
idoso estaria contribuindo para o crescimento econémico €, ao mesmo tempo, para a
sua autonomia e independéncia financeira.

Dentro das agdes vinculadas a producgao, percebeu-se que houve um aumento
significativo no niumero de negécios criados e administrados por pessoas com mais de
60 anos de idade - as que chegaram ao periodo que se convencionou chamar de terceira
idade e que se aposentaram ou estdo prestes a se aposentar como também foi
identificado que uma parcela desse publico se transformou em Microempreendedor
Individual (MEI) modalidade empresarial criada com a publicagao da Lei Complementar
— LC n°. 128, de 19 de dezembro de 2008.

Hoje, no Brasil, cerca de 650 mil idosos estdo atuando estrategicamente em
atividades econdmicas. Calcula-se que por volta de 3,1% dos empreendedores
brasileiros tém mais de 60 anos e, com 0 aumento na qualidade de vida, o nimero de
empresarios nesta faixa etaria nao vai parar de crescer (CONTA AZUL, 2015).

Outro dado interessante foi o apresentado no estudo realizado, em 2011, pelo
Global Enterpreneurship Monitor's. Esse estudo ficou conhecido como Relatério
GEM 2011. Seus dados demonstram que, no Brasil, em 2010, havia 21,1 milhdes de
pessoas empreendedores (17,1% da populagéo), e que a diregédo de 1,4 milhdo de
empresas brasileiras com até 42 meses de existéncia era realizada por pessoas entre
55 e 64 anos. Também destaca que 36% dos negdcios iniciados por idosos estao
relacionados a area de alimentacdo, 20% ao comércio varejista e 16% a atividades
imobiliarias (CONTA AZUL, 2015).

Esses indicadores de comportamento da produgao e do trabalho na economia

da cidade de Palmas, Estado do Tocantins, ainda que nao aferidos cientificamente,
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ressaltam tendéncias que, se consolidadas e expandidas, permitirdo ao municipio
invejavel salto qualitativo em seu processo de desenvolvimento. Elas decretardo,
certamente, o fim da obsolescéncia que hoje se faz da experiéncia profissional, ainda
que qualificada, da vontade de empreender e da capacidade de criar e trabalhar.
Também trardo de volta a produgéo e ao cotidiano numero significativo de profissionais
das mais diferentes areas do conhecimento, que, além dos predicados funcionais, tém
grande maturidade para o enfrentamento de problemas, maior serenidade e experiéncia
de vida para superar desafios, visao abrangente e alta confianga para o planejamento e
o entendimento, além de uma compreensao mais desenvolvida para entender reagdes
pessoais e do comportamento humano. Todos esses elementos contribuirdo para driblar
com sucesso as adversidades e, ao mesmo tempo, possibilitara a recuperagao de
pessoas que, por suas caracteristicas intrinsecas e competéncias adquiridas, podem
dar respostas as necessidades do desenvolvimento local.

Para o Sebrae (2012), depois dos 60 anos pode ser, literalmente, a melhor idade
para iniciar um novo negoécio porque os idosos da sociedade contemporéanea esbanjam
mais saude e disposi¢do e, se eles tiverem se atualizado ao longo do tempo, a
experiéncia e a maturidade vao garantir muitos pontos positivos para o
empreendedorismo. Além disso, é possivel encontrar na maturidade e na experiéncia
de vida caracteristicas essenciais ao empreendedorismo, como conhecimento (ter o
saber), habilidade (saber fazer) e atitude (querer fazer). Informa também que as
atividades de servigos de assessorias e consultorias sdo comandadas frequentemente
por empreendedores mais “maduros”’, por se beneficiarem de conhecimento e
experiéncias aliadas a relacionamentos pessoais e profissionais.

Contudo, apesar do grande impulso empreendedor, a coordenadora geral do
Instituto Prosseguindo (IPROS), especialista em pesquisa e estudos sobre
Empreendedorismo na Maturidade, Claudia Soares de Oliveira acredita que esta faixa
etaria ainda carece de estimulos governamentais e da iniciativa privada: “E evidente a
falta de politicas e programas de apoio governamental ao empreendedorismo na
terceira idade, como ja ocorre com o empreendedorismo voltado para os jovens no
Brasil em programas como o ProJovem Trabalhador, do Ministério do Trabalho e o
Jovem Empreendedor, do Sebrae’. Claudia acredita que ndo existe idade para
empreender, “mas sim a necessidade de desenvolvimento de uma educagao
empreendedora e acessivel as pessoas em qualquer fase da vida” (CONTA AZUL,
2015).

Considerando que é essencial inserir os idosos novamente no cenario

econdmico questiona-se: qual é o verdadeiro status e as reais condicdes de vida do
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idoso da cidade de Palmas/To que empreendeu e legalizou seu empreendimento
através da modalidade empresarial denominada Microempreendedor Individual - MEI?

Ao responder essa pergunta poder-se-a alcangar o objetivo geral que é:
compreender o status, no ambiente empresarial, do idoso do municipio de Palmas,
estado do Tocantins que é Micro Empreendedor Individual (MEI), identificando as
contribuicbes do empreendedorismo para a manutengao, ruptura ou reconfiguragao,
dentro da sociedade, do prestigio, do poder, da autonomia, da posigao e do papel social
desses idosos como também os objetivos especificos: identificar o perfil
sociodemografico dos idosos que sdo Micros Empreendedores Individuais no municipio
de Palmas, estado do Tocantins: quanto a idade, ao sexo, ao estado civil, a
escolaridade, descrever as condigdes de vida atuais do idoso que é Micro
Empreendedor Individual; analisar os mecanismos de incentivo ao empreendedorismo
para os idosos disponibilizados pelo municipio de Palmas/To ao idosos, descrever as
condicbes de vida atuais do idoso que é Micro Empreendedor Individual; analisar os
mecanismos de incentivo ao empreendedorismo para os idosos disponibilizados pelo
municipio de Palmas/To ao idosos.

Para demonstrar os resultados alcancados esse artigo esta assim estruturado:
inicialmente sdo apresentados o tema, problema, objetivos, justificativa e relevancia do
tema. Na primeira sec¢ao fala-se sobre o envelhecimento e o empreendedorismo na
terceira idade. Na segunda sao apresentados os procedimentos metodoldgicos
realizados na execucao da pesquisa. Na terceira apresenta-se a analise dos resultados

e, por ultimo, as consideragoes finais.

O ENVELHECIMENTO
O envelhecimento em massa da populagdo mundial se manifesta de forma

rapida e distinta em diversas nac¢des. Nos paises desenvolvidos esse processo inicia-
se no final da década de 40 e nos paises menos desenvolvidos, como o Brasil, na
década de 60, como resultado das medidas politicas e de saude publica como também
do desenvolvimento social e econémico como um todo.

Para destacar a magnitude desse processo a Organizagdo Mundial de Saude
(OMS) informa que até 2025, com cerca de 32 milhdes de idosos, representando 15,1%
de sua populacao, o Brasil sera o sexto pais do mundo com o maior numero de pessoas
idosas e que provavelmente o envelhecimento da populagcdo brasileira estara
consolidado na década de 2030. Para melhor elucidar esse processo, apresentam-se

as piramides populacionais no Brasil para os anos 1980, 2000, 2020 e 2050.
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Fonte: IBGE (2010).

Os motivos para o envelhecimento da populagéo brasileira, se origina pela queda
nas taxas de mortalidade e natalidade, além do aumento da expectativa de vida,
decorrente, dentre outros fatores, dos avangos registrados na area do saneamento e na
saude. Podem-se citar como exemplos de agdes médico sanitarias realizadas nas
primeiras décadas do século XX a vacinagdo, a higiene publica e as campanhas
sanitarias e, a partir da década de 40, o desenvolvimento tecnoldgico na rede de saude
publica.

Para melhor visualizagdo da populagéo idosa no Brasil apresentam-se, na Figura
1, as caracteristicas dessa populacéo.

Figura 2 — Caracteristicas da populagdo idosa no Brasil em 2013
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Do exposto percebe-se que o envelhecer € um dos maiores sucessos da
humanidade, contudo gera muitos desafios, pois cria responsabilidades e exigéncias
econdmicas e sociais abrangentes.

Nesse sentido, a tematica do envelhecimento que ha quarenta ou cinquenta anos
era assunto que se restringia, quase exclusivamente, a esfera privada, familiar
transformou-se numa questao social e publica.

Historicamente, esse processo do envelhecimento tem sido analisado sob duas
perspectivas: uma que reconhece o envelhecimento como sendo uma etapa de tépicos
evolutivos (infancia, adolescéncia, adulto, velhice), das perdas biolégicas, de crise, a

fase do declinio das capacidades fisicas que culmina na morte; e outra que o identifica
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como a fase da maturidade, de novas conquistas e da serenidade (BOSI, 1979). Passar
de uma perspectiva para outra foi um processo lento porque o envelhecimento e a
velhice ndo sdo entendidos e explicados de forma idéntica em todas as areas cientificas,
nem mesmo dentro de uma mesma area.

Partindo do pressuposto que o envelhecer faz parte de um processo continuo

que se inicia com a concepgao e so termina com a morte, envelhecer significa

um processo sequencial, individual, acumulativo, irreversivel, universal, ndo
patolégico, de deterioragdo de um organismo maduro, préprio a todos os
membros de uma espécie, de maneira que o tempo torne capaz de fazer frente
ao estresse do meio-ambiente e, portanto aumente sua possibilidade de morte
(BRASIL, 20063, p.8).

Nessa definicao fica evidenciado que o envelhecimento humano é uma condigao
inerente a natureza humana. Inicia com a concepcéao e s6 termina com a morte. Nesse
ciclo, mudangas ocorrem, de maneira dindmica, progressiva e irreversivel nos ambitos
bioldgico, cognitivo, psicologico e social do individuo (BRASIL, 2004). Portanto nao é
simplesmente uma etapalfase da vida, é sim, um processo permanente, complexo e
amplo, presente na vida das pessoas (JECKEL NETO, CUNHA, 2002).

Devido a dificuldade na definicdo precisa do inicio do processo de
envelhecimento, o indicador mais utilizado € o cronolégico. Ele é utilizado nos estudos
que abordam o envelhecimento como também pelas politicas publicas. Esse critério
define o envelhecimento pela quantidade de anos vividos. Assim, idoso € o individuo
que esta dentro do indicador cronoldgico estabelecido pela legislacao, isto é, nos paises
desenvolvidos, pessoas com mais de 65 anos de idade e nos paises em
desenvolvimento, pessoas com mais de 60 anos de idade.

Para Debert (1997), esse sistema baseado na idade contribuiu para a invengéo
social da velhice e para as diversas denominagdes atribuidas a esse ser, tais como:
velho, idoso, aposentado, ancido, geronte, moribundo como também para a sua
classificagdo em grupos: terceira idade, melhor idade, velhos-jovens, velhos-velhos,
sénior.

Apesar dessa classificagdo o idoso a partir da Lei n°® 10741 de 01/10/2003 -
Estatuto do Idoso passou a ter legalmente alguns direitos, tais como: garantia da
preservagao da saude, da liberdade, do direito a vida, do respeito, da dignidade, da
previdéncia e assisténcia social, da habitagcao, do transporte, da educacéo e do trabalho.
Reconhece-se, portanto, na lei que o trabalho faz parte da identidade social do ser
humano. O seu afastamento por motivos discriminatérios em funcdo da idade, por
conseguinte, deveria ser excegao. Infelizmente ndo é essa a realidade de milhares de

pessoas idosas que buscam manter seu vinculo laboral. Apesar de estarem no auge de
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sua experiéncia, muitas empresas acabam dispensando esses(as) trabalhadores(as)
Unica e exclusivamente motivadas pelo fator etario.

Com o fim de amenizar essa situagao o Ministério do Trabalho e Emprego busca
implementar agdes que atendam os idosos, aposentados e ndo aposentados, que
queiram trabalhar direcionando politicas publicas de trabalho, emprego e renda para a
populagdo idosa no ambito da qualificacdo, com o desenvolvimento de novos
conhecimentos e capacidades, e do microcrédito, com a disponibilizacdo de crédito para
implementacdo de negdcios e empreendimentos de produ¢do ou comercializagdo de
bens e servigos. Alcangando, assim, o crescimento social e profissional dessa
populagado, bem como a sua preparacao para os atuais e vindouros desafios do mundo
do trabalho.

Os resultados dessas agbes podem ser comprovados por estudos que séo
realizados com os dados apresentados na Relagdo Anual de Informagdes Sociais
(RAIS). Esses estudos informam que os trabalhadores com faixa etaria entre 50 e 64
anos conseguiram boas oportunidades no mercado, foram abertos muitos postos de
trabalho para essas pessoas e houve evolugao no grau de instru¢do demonstrando que
os idosos estdo empenhadas em se qualificar e, como conseqliéncia, conquistar

melhores cargos e realizar empreendimentos.

O Microempreendedor Individual

De acordo com Sebrae (2013) a Lei Geral da Micro e Pequena Empresa — Lei
Complementar n°® 123/2006 tinha como objetivo, sob a perspectiva governamental,
estabelecer condicbes mais justas de competicdo no mercado brasileiro. Essa lei
representa certo avango das politicas publicas para diminuir a informalidade e contribuir
para o desenvolvimento e competitividade das microempresas. Além disso, representa
para o sistema econdmico, geragcao de emprego, distribuicdo de renda, inclusao social
e fortalecimento da economia.

Na medida em que a Lei Geral foi avangando, criou-se a figura do
Microempreendedor Individual por meio da Lei Complementar 128/2008 que significou,
segundo Lima (2014) a implantagao de um programa que esta embasado nos ideais da
livre iniciativa e do direto da produgao, sobretudo, porque tem o objetivo de identificar
possiveis oportunidades de melhoria com praticas que possam contribuir para
potencializar os resultados do programa.

Com objetivo de regulamentar a atividade do MEI, o Comité para Gestédo da
Rede Nacional para a simplificagao do registro e da legalizagdo de empresas e Negocios
— CGSIM publicou em julho de 2009 a Resolugdo n° 002/2009 que dispde sobre o

procedimento especial para o registro e legalizagdo do Microempreendedor Individual
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fixando assim as regras a serem consideradas para definicdo, na legislacao, de quem
podera ser MELI.

Dessa forma, para ser considerado MEI, é preciso observar as seguintes
condicoes:

| - Tenha auferido receita bruta conforme estabelecido nos § 1° ou 2° do art.
18-A da Lei Complementar n® 123, de 2006;

Il - Seja optante pelo Simples Nacional;

Il - Exerca tdo somente atividades permitidas para o Microempreendedor
Individual conforme Resolugéo do Comité Gestor do Simples Nacional;

IV - N&o possua mais de um estabelecimento;

V - Nao participe de outra empresa como titular, sécio ou administrador;

VI - Possua um unico empregado que receba exclusivamente um salario
minimo ou o piso salarial da categoria profissional.

Para André (2009), o MEI é o empresario individual a que se refere o art. 966
do Cddigo Civil, que tenha auferido receita bruta, no ano calendario anterior, de até R$
36.000,00. Alem disso, deve ser optante pelo sistema Simples Nacional, que tenha até
um empregado, que receba no maximo um salario minimo ou o salario piso da categoria
profissional, ndo possua mais de um estabelecimento nem participe de outra empresa
como titular, sécio ou administrador.

O MEI ainda pode ser definido sob a seguinte visao:

Microempreendedor Individual (MEI) é a pessoa que trabalha por conta propria
e que se legaliza como pequeno empresario. Para ser um microempreendedor
individual, é necessario faturar no maximo até R$ 60.000,00 por ano e nao ter
participacdo em outra empresa como sécio ou titular. O MEI também pode ter
um empregado contratado que receba o salario minimo ou o piso da categoria
(PORTAL DO EMPREENDEDOR, 2014, p. 1).!

Esta claro que a lei garantiu algumas vantagens para o microempreendedor
individual. Conforme disposto pelo sitio Portal do Empreendedor (2014), as vantagens
oferecidas por essa lei se deve ao fato de o registro no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas (CNPJ) que facilita a abertura de conta bancaria, o pedido de empréstimos e
a emissao de notas fiscais.

Além disso, o MEI sera enquadrado no Simples Nacional e ficara isento dos
tributos federais (Imposto de Renda, PIS, Cofins, IPl e CSLL). Assim, pagara apenas o
valor fixo mensal de R$ 37,20 (comércio ou industria), R$ 41,20 (prestagéo de servigos)
ou R$ 42,20 (comércio e servigos), que sera destinado a Previdéncia Social e ao ICMS

ou ao ISS. Essas quantias serdo atualizadas anualmente, de acordo com o salario

! Fonte: http://www.portaldoempreendedor.gov.br/mei-microempreendedor-individual
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minimo. Com essas contribuigdes, o Microempreendedor Individual tem acesso a
beneficios como auxilio maternidade, auxilio doencga, aposentadoria, entre outros.

O Microempreendedor Individual - MEI tem como despesas legalmente
estabelecidas, o pagamento mensal de R$ 36,20 (INSS), acrescido de R$ 5,00
(Prestadores de Servigo) ou R$ 1,00 (Comércio e Industria) por meio de carné emitido
através do Portal do Empreendedor, além de taxas estaduais/municipais que devem ser
pagas dependendo do estado/municipio e da atividade exercida. O pagamento
de boleto nao relacionado com as despesas mencionadas, é de livre e espontanea
vontade do Microempreendedor Individual - MEI.

Em relagdo a contabilidade formal esta dispensada, porém, o
microempreendedor deve manter o controle em relacdo ao que compra, ao que vende
e quanto esta ganhando, pois é importante respeitar o limite de R$ 60.000,00 anuais.
Essa organizagdo minima permite ao mesmo gerenciar melhor o negécio e a propria
vida, além de ser importante para o crescimento e desenvolvimento da empresa.

O microempreendedor esta dispensado da contabilidade formal como livro
diario e razao, assim como nao precisa ter livro caixa. Desde o processo inicial tem uma
rede de empresas listadas no site do portal do empreendedor que s&o validadas pelo
governo federal. Contudo, o empreendedor deve estar atento a todas as suas atividades
e €& importante que estabeleca mecanismos de controle para nao correr riscos
demasiados em relagao a administracao financeira de sua empresa.

Quando o faturamento for superior a R$ 60.000,00 o MEI deve estar atento a
duas situagdes possiveis. A primeira se o faturamento for acima de R$ 60.000,00,
porém nao ultrapassou R$ 72.000,00, o empreendimento passara a ser considerado
uma Microempresa e a a partir de entdo o pagamento dos impostos passara a ser de
um percentual do faturamento por més, que varia de 4% a 17,42%, dependendo do tipo
de negdcio e do montante do faturamento. O valor do excesso devera ser acrescentado
ao faturamento do més de janeiro e os tributos serdo pagos juntamente com o DAS,
referente aquele més.

Na segunda situagdo que é quando o Faturamento foi superior a R$ 72.000,00,
o enquadramento no Simples Nacional é retroativo e o recolhimento sobre o
faturamento, conforme explicado na primeira situagéo, passa a ser feito no mesmo ano
em que ocorreu o excesso no faturamento, com acréscimos de juros e multa. Por isso,
recomenda-se que o empreendedor, ao perceber que seu faturamento no ano sera
maior que R$ 72.000,00, inicie imediatamente o célculo e o pagamento dos tributos por

meio do aplicativo PGDAS acessando diretamente o Portal do Simples Nacional.

Vantagens atribuidas ao MEI
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Uma das vantagens mais destacada pelo Programa MEI é a cobertura
previdenciaria que abarca inclusive a familia dispondo auxilio-doenga, aposentadoria
por idade, salario-maternidade apds caréncia, pensado e auxilio reclusdo, com
contribuigdo mensal reduzida correspondendo a 5% do salario minimo. Com essa
cobertura o empreendedor estara protegido em caso de afastamento por doenga,
aposentadoria por idade, aposentadoria por invalidez e salario maternidade, no caso de
gestantes e adotantes, ap6s um numero minimo de contribuigcbes. A familia do
microempreendedor tem direito a pensao por morte e auxilio reclusao.

O MEI pode registrar até um empregado com baixo custo, sendo 3% de
previdéncia e 8% de FGTS do salario minimo por um valor total de R$ 74,58 e o
empregado contribui com 8% do seu salario para a previdéncia.

Em relag&o a burocracia o microempreendedor tem apenas uma obrigacao anual
sobre o faturamento, o que reduz drasticamente a necessidade de tramites burocraticos
para manter a formalidade.

A formalizagcédo do negdcio permite ao microempreendedor acesso a condigbes
de obter credito juntos aos Bancos, em especial, os bancos publicos que dispdem de
linhas de financiamentos especificas com taxas e tarifas estabelecidas para o MEI.

A lei faculta a unido de microempreendedores individuais com vistas a
formacgéao de consorcios com o objetivo de realizar comprar, o que permite aos mesmos
condicbes vantajosas em relagcdo a precos e formas de pagamento de mercadorias
compradas ja que o volume sera maior.

O custo da formalizacao é outro aspecto que foi amplamente divulgado pelo
Governo visto esse aspecto permitir ao microempreendedor individual saber quanto
gastara por més, o que lhe da condi¢coes de melhor empreender e ficarem tranquilos em
relacdo aos valores devidos ao poder publico. Ha uma rede de empresas contabeis
disponibilizadas pelo governo, para prestar assessoria gratuita como forma de incentivar

e melhorar as condi¢cbes de negdcios.

Desvantagens e aspectos contabeis que incidem sobre o MEI

Alguns aspectos observados no portal do empreendedor, refletem possiveis
desvantagens para o microempreendedor individual, entretanto, conforme apontado por
Nunes (2013) estas s&o em numero e agravantes menores do que as vantagens.

Uma das desvantagens, por exemplo, sdo as vedagdes legais para se optar o
sistema de recolhimento de valores fixos mensais de tributos abrangidos pelo Simples
Nacional. Estardao vedados a optar pelo Simples Nacional aqueles que tém suas
atividades tributadas pela lei complementar n°123/2006, salvo aquelas com autorizagao

relativa a exercicio de atividade isolada pelo comité Gestor e aqueles que possuirem
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mais de um estabelecimento, que participam de outras empresas como titular, sécio ou
administrador ou que contrate empregado, exceto se possuir um unico empregado que
receba exclusivamente um salario minimo ou o piso salarial da categoria.

No que se refere a contabilidade, o empreendedor devera fazer o registro
mensal do total das suas receitas. Além disso, é necessario que guarde as notas fiscais
de compras de produtos e servigos. De acordo com a Lei Complementar n® 128, de 19
de dezembro de 2008, a receita bruta anual ndo podera ultrapassar R$ 36.000,00 (trinta
e seis mil reais). Se o faturamento foi superior ao valor citado, ha duas consideragdes
importantes que devem ser feitas de acordo com o site Portal do Empreendedor (2014,

p. 1),

Se o faturamento for superior ao valor de R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais),
mas, ndo ultrapassou o valor de R$ 43.200,00 (quarenta e trés mil e duzentos
reais), o empreendimento sera incluido no sistema do Simples Nacional a partir
de janeiro do ano seguinte ao ano em que o faturamento excedeu os R$
36.000,00. A partir dai o seu pagamento passara a ser de um percentual do
faturamento por més, que varia de 4% a 17,42%, dependendo do tipo de
negocio e do montante do faturamento. O valor do excesso deverd ser
acrescentado ao faturamento do més de janeiro e os tributos serdo pagos
juntamente com o DAS, referente aquele més.

Entretanto, se o faturamento for superior ao valor de R$ 43.200,00, o
enquadramento no Simples Nacional é retroativo e o recolhimento sobre o faturamento,
conforme exposto acima, passa a ser feito no mesmo ano em que ocorreu 0 excesso no
faturamento, com acréscimos de juros e multa.

Dessa forma, recomenda-se que o empreendedor, ao perceber que seu
faturamento no ano sera maior que R$ 43.200,00, inicie imediatamente o célculo e o
pagamento dos tributos acessando diretamente o Portal do Simples Nacional no site da
Receita Federal (www.receita.fazenda.gov.br.).

Além dessa desvantagem, o beneficio fiscal obtido a partir da Lei
Complementar n° 128/2008, é destinado apenas ao empreendedor e ndo a empresa
que o contrata. Ou seja, o empreendedor individual ndo podera realizar cesséo ou
locagao de méao-de-obra.

Dentre muitas obrigagdes acessorias que uma empresa formalizada precisa
realizar no seu dia-dia, o MEI que nao possui funcionario, recebeu dispensa de muitas
delas. Conforme exposto no Guia Pratico do MEI disponibilizado pela FENACON (2009),
destacam-se algumas destas:

* Escrituracao de livros contabeis e fiscais;

* Entrega de DCTF e DACON,;

« Entrega de declaracéo para fins de apuracéao do indice de Participagéo dos Municipios
(IPM);

* Entrega de declaracao de servigos tomados e prestados;
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* Entrega da declaracado GFIP;

* Afixar quadro de horarios de trabalho em suas dependéncias;

* Anotar as férias dos empregados em livros;

* Empregar menor aprendiz;

* Ter livro inspecao do trabalho;

* Apresentar Declaracao de IRPF pelo fato de estar inscrito no CNPJ como MEI.

Com relagao a dispensa da escrituragao da contabilidade, obrigatoria para as
demais pessoas juridicas, através da escrituracdo dos livros esta desobrigado até
mesmo do Livro Caixa, sendo necessario que o El tenha o registro de suas atividades
com relagdo as prestagdes de servicos, venda e as compras realizadas. Este
arquivamento deve ser realizado de forma organizada para que o El possa ter um
melhor controle do seu negdcio e de facil acesso para uma necessidade futura.

O MEI que nao possuir funcionario esta dispensado da entrega da GFIP. Caso
este tenha contratado funcionario em determinado periodo, devera entregar a GFIP sem
movimento para a competéncia seguinte, e a entrega da GFIP com fato gerador.

Referente a dispensa na apresentacao da Declaragdo de Imposto de Renda
Pessoa Fisica, o Microempreendedor Individual esta dispensado da entrega desde que

o Empreendedor ndo se enquadre nas demais hipéteses de obrigatoriedade de entrega.

O empreendedorismo na terceira idade

O termo empreendedorismo € uma livre tradugao da palavra entrepreneurship,
utilizado para designar os estudos relativos ao empreendedor, seu perfil, suas origens,
seu sistema de atividades e o seu universo de atuagao. O termo designa uma area de
grande abrangéncia, além da criagdo de empresas: a geragdo do auto emprego,
empreendedorismo comunitario, e funcional (DOLABELA, 1999).

Assim pode-se definir empreendedorismo como o conjunto de atitudes criativas
e inovadoras que priorizam valores, como a geracao e distribuicdo de riquezas, auto
sustentagéo e o desenvolvimento econémico e social (DORNELAS, 2008).

A Cartilha do microempreendedor individual elaborada pelo Servigo de Apoio
as Micro e Pequenas Empresas no Estado do Rio de Janeiro (SEBRAE-RJ), define o
Microempreendedor Individual - MElI como uma nova categoria de empresa, que propde
dar cidadania empresarial a milhdes de brasileiros que vivem na informalidade.

Verifica-se no mercado que ha idosos realizando empreendimentos de maneira

informal (por necessidade) ou formal (empreendimentos legalmente constituidos).
Dentre os formais encontra-se os Microempreendedores Individuais, idosos que

resolveram constituir um empreendimento, nas diversas areas da atividades econdmica
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— comeércio, industria, prestacao de servigos, a figura do Micro Empreendedor Individual
— MEI definido pelo Governo Brasileiro como “a pessoa que trabalha por conta prépria
e que se legaliza como pequeno empresario” (PORTAL DO EMPREENDEDOR, 2015,
p. 1).

Essa figura, Microempreendedor Individual (MEI), criada por meio da Lei
Complementar 128/2008 de19 de dezembro de 2008 e da Lei Complementar 139 de 10
de novembro de 2011, significou, segundo Lima (2014) e Nunes (2013) a implantagao
de um programa que esta embasado nos ideais da livre iniciativa e do direto da producao
proporciona as pessoas condi¢coes de vida e de trabalho efetivas bem como contribui
para que essas pessoas possam exercerem seus direitos como cidadaos.

Para Nunes (2013, p. 14),

a Legislagdo do Micro Empreendedor permite a inclusdo do cidaddo nos
beneficios legais, tais como a cobertura previdenciaria para o empreendedor e
sua familia — auxilio-doenga, aposentadoria por idade, salario-maternidade
apos caréncia, pensdo e auxilio reclusdo — acesso aos servigos bancarios,
inclusive de crédito, reducdo de carga tributaria, permitindo que o cidadao
brasileiro exerca o seu papel social e econdmico na qualidade de parte do
mercado e em condi¢gdes de dignidade.
De forma sintética o MEI é o empresario individual a que se refere o art. 966 do
Cadigo Civil, que recebe receita bruta, no ano calendario anterior, de até R$ 36.000,00.
Além disso, deve ter somente um empregado, que receba no maximo um salario minimo
ou o salario piso da categoria profissional, ndo deve possuir mais de um
estabelecimento nem participar de outra empresa como titular, soécio ou
administrador. Também deve ser optante pelo sistema Simples Nacional para recolher
os tributos. Ao fazer essa opgao ficara isento dos tributos federais (Imposto de Renda,
PIS, Cofins, IPl e CSLL). Assim, pagara apenas o valor fixo mensal de R$ 37,20
(comércio ou industria), R$ 41,20 (prestagdo de servigos) ou R$ 42,20 (comércio e
servigos), que sera destinado a Previdéncia Social e ao ICMS ou ao ISS. Essas quantias
serdao atualizadas anualmente, de acordo com o salario minimo. Com essas
contribuicdes, o Microempreendedor Individual tem acesso a beneficios como auxilio
maternidade, auxilio doencga, aposentadoria, entre outros.

O MEI ainda pode ser definido sob a seguinte viséo:

Microempreendedor Individual (MEI) é a pessoa que trabalha por conta propria
e que se legaliza como pequeno empresario. Para ser um Microempreendedor
Individual, é necesséario faturar no maximo até R$ 60.000,00 por ano e n3o ter
participagdo em outra empresa como soécio ou titular. O MEI também pode ter
um empregado contratado que receba o salario minimo ou o piso da categoria
(PORTAL DO EMPREENDEDOR, 2015, p. 1).

Nesse contexto, o idoso ao se transformar em um Microempreendedor

Individual estara resgatando a sua cidadania na medida em que a formalizagdo do
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empreendimento desejado pode garantir acesso a diversos direitos sociais e

econdmicos.

ABORDAGEM METODOLOGICA

A pesquisa quanto a abordagem foi classificada em qualitativa e quantitativa. O
enfoque qualitativo foi realizado por meio de entrevistas semiestruturadas, diario de
campo e analise documental, de modo a captar a sistematiza¢cao do Microempreendedor
Individual e o perfil individual e social dos entrevistados. Essa abordagem foi pertinente
porque a dindmica do processo analisado compreendeu valores e motivacdes humanos
dentro de um contexto especifico, isto é, a empresa que foi constituida. Os dados
qualitativos foram coletados no periodo de dezembro de 2015 a margo de 2016,
organizados, codificados e categorizados em trés temas: Envelhecimento,
Empreendedorismo e Micro Empreendedor Individual (MEI)..

O enfoque quantitativo foi executado por meio do instrumento denominado
formulario com o fim de identificar o perfil e as condigcbes de vida dos idosos
pesquisados. O formulario foi estruturado em se¢bes para ser possivel identificar alguns
dados, como por exemplo: perfil social, condigdes de moradia, composi¢do familiar,
estilo de vida. Os primeiros dados quantitativos foram coletados junto ao SEBRAE em
setembro de 2015 quando foi disponibilizada a listagem dos 383 MEI idosos cadastrados
nessa organizagao. Os demais dados foram obtidos no periodo de janeiro a margo de
2016, organizados e processados pelo software Statistical Package for the Social
Sciences (SPSS), versao 2.2 e estatisticamente analisados de forma descritiva.

A escolha do local onde o estudo foi realizado (area urbana do municipio de
Palmas, Estado do Tocantins), aconteceu por dois aspectos. O primeiro por ser o local
onde os pesquisadores (orientadores e orientanda) residem. O segundo foi pela
facilidade de localizacdo dos idosos e possibilidade de continuar desenvolvendo um
trabalho de pesquisa com idosos, publico com crescimento significativo na cidade.

O publico alvo foi composto pelos 383 idosos cadastrados pelo SEBRAE como
Microempreendedor Individual. Como nao foi possivel entrar em contato com todos, uma
amostra foi definida em 326 idosos participantes. Isso aconteceu porque 2 idosos
haviam falecido, 40 idosos nao foram localizados e 15 n&o responderam as perguntas

realizadas.

ANALISE DOS RESULTADOS
O resultado da pesquisa identificou que em setembro de 2015 havia no cadastro

do SEBRAE 383 idosos classificados como Microempreendedores Individuais. Desse
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montante, 253 sdo do sexo masculino e 130 do feminino. Isso evidencia que o papel
feminino continua vinculado ao lar.

Quanto a faixa etaria, foi constatado que 242 idosos tem idade que varia de 61
anos a 65 anos; 89 idosos, de 66 a 70 anos; 40 idosos, de 71 a 76 anos e 12 idosos de
77 a 81 anos. Isso evidencia que os idosos mais novos estdo mais propensos a constituir
um novo negocio.

Em relagcdo a data de constituicdo do empreendimento, foi concluido que 148
negocios foram constituidos no ano de 2010; 60, em 2011; 56, em 2012; 55, em 2013 e
51 em 2014.

Quanto ao ramo de atividade desenvolvida foram identificados na area comercial
45 negocios (magazine, bijuterias, plantas, carnes, calgados); 78 na industria
(fabricacdo de moveis, de alimentos; tapetes, roupas), e 160 na prestacao de servigo
(bar, borracharia, lanchonetes, contador, cabeleireira, cobranga, estética, construtor;
chaveiro; informatica; lava jato; /lan house; manutencdo equipamento eletrdnico;
eletricista; fotocopiadora, fotografias).

Ao entrar em contato por telefone com os 383 idosos descritos no cadastro do
SEBRAE foi identificado que 2 idosos haviam falecido, 40 idosos nao foram localizados
e 15 nao responderam as perguntas realizadas. Portanto, somente 326 idosos
participaram da pesquisa.

Em relacao as condig¢des de vida, foi percebido que tendem a ser mais adversas
quanto mais vulneraveis forem o seu capital fisico (bens duraveis, moradia e servigos
publicos), o seu capital humano (escolaridade, experiéncia, educacao) e o seu capital
social (emprego, estrutura familiar, participagcao social). Dos sujeitos entrevistados 43
idosos nao tiveram muito éxito com o empreendimento e citaram como motivo a saude
debilitada, contudo 283 idosos relataram que houve progresso nas suas condi¢des de
vida devido a autonomia financeira que o empreendimento gerou. Isso foi tdo positivo
que desse montante 241 idosos ajudam financeiramente seus filhos evidenciando que
a responsabilidade do idoso pela provisao familiar, sobretudo quando na composicao
familiar ha criangas pequenas, € denominada por Zaluar (2000) de ética do provedor.
Segundo esse autor, essa ética refere-se a necessidade sustentar a si mesmo e a sua
familia. Para ele, € por meio dessa ética que o homem se orgulha de si mesmo e
aparece como moralmente superior aqueles que nao trabalham.

Por ser um Microempreendedor Individual o idoso pode ter acesso a beneficios
como auxilio maternidade, auxilio doengca e aposentadoria. Dos entrevistados 183
relataram como beneficios de ser MEI os seguintes aspectos: sdo mais independentes

(fisica e financeira); possibilitou maior participagéo (integragdo e socializagéo ativa);
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estdo se realizando (desenvolvimento pessoal e educacional) e garantiu maior
dignidade (vida digna e segura).

Quanto aos mecanismos de incentivo ao empreendedorismo, o Estado,
enquanto regulador social, procura amparar e proteger o idoso por meio de politicas
sociais que contribuem para a insergcéo, o bem-estar, o acesso a cidadania e aos bens
e servigos mais essenciais. No caso especifico do MEI ha no ambito da qualificagdo o
desenvolvimento de novos conhecimentos e capacidades e na esfera econémica a
oferta do microcrédito para a implementagao de negdcios de produgéo, prestagao de

servicos ou comercializacdo de bens e servigos.

CONSIDERAGOES FINAIS

O processo do envelhecimento nesse estudo foi visto como a fase da
maturidade, de novas conquistas e da serenidade. Contudo gera muitos desafios, pois
cria responsabilidades e exigéncias econdmicas e sociais abrangentes. O idoso ao se
transformar em um Microempreendedor Individual resgatou sua cidadania na medida
em que a formalizagcado do empreendimento desejado contribuiu para o acesso a
diversos direitos sociais e econémicos.

Dessa forma, pode-se concluir que a participagao do idoso na sociedade se faz
por meio das posi¢cdes que ocupa, dos papéis que desempenha, dos grupos e dos
agregados (deve ter proximidade fisica) de que participa e das categorias (pessoas
separadas fisicamente, mas com caracteristicas comuns) as quais pertence. Isso
significa dizer que a autonomia, a independéncia, o poder, o prestigio e o préprio status
do idoso est&o na habilidade e na capacidade de ser produtivo ou reprodutivo, atributos
valorizados pelo meio social e, simultaneamente, pelo préprio idoso.

Considerando esses aspectos recomenda-se acompanhamento mais detalhado
da situacdo do idoso MEI para evitar o encerramento do seu empreendimento como
também proporcionar novas orientagcdes que possibilitarao o desenvolvimento do seu

negaocio.

REFERENCIAS
BOSI, E. Memoria e sociedade: lembrangas de velhos. 7. ed. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 1979.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica.
Envelhecimento e saude da pessoa idosa. Brasilia: Ministério da Saude; 2006a. (Cadernos de Atengéo
Basica, n. 19. Série A: normas e manuais técnicos).

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Lei 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o
Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Brasilia, 2003. Disponivel  em:
<http://planalto.gov.br/ccivil/LEIS/2003/L10.741.htm>. Acesso em: 20 jun. 2015.

125



Revista Multidebates, v.1, n.1
2017

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Caderno de Informagdes de Saude. Brasilia:
DATASUS, 2004. Disponivel em: <http://www.datasus.gov.br>. Acesso em: 2 jun. 2015.

CONTA AZUL. Empreendedorismo na terceira idade. Disponivel em:
<http://contaazul.com/blog/empreendedorismo-na-terceira-idade/>. Acesso em 20 jun.2015.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 4.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

DEBERT, G. G. Ainvengéo da terceira idade e a rearticulagao de formas de consumo e demandas politicas.
Ver. Bra. Cienc. Soc., 12 (34):39-56, jan. 1997.
DORNELAS, J, C, A. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. S&o Paulo: Campus, 2008.

FENACON; SEBRAE. Cartilha do empreendedor individual. Brasilia: Copyright, 2009. Disponivel em:
<http://www.fenacon.org.br/outras_publicacoes/mei/online.html>. Acesso em: 18 Nov. 2014.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA - IBGE. Sinopse do Censo Demografico
2010. Disponivel em: <http://www.ibge.gov.br/cidadesat/topwindow.htm?1//>. Acesso em: 11 jun. 2015.

JECKEL NETO, E. A; CUNHA, G. L.Teorias bioldgicas do envelhecimento.In: FREITAS, E. V. (Org.).
Tratado de geriatria e gerontologia. Rio de Janeiro: Guanabara Googan, 2002. p. 13-19.

LIMA, Albério Junio Rodrigues. A Efetividade do Programa Microempreendedor Individual, com base
na andlise Juridica da Politica Econémica, em relagdo ao Direito de Producado. Dissertacdo de
Mestrado. Brasilia, 2014. Disponivel em:
<http://repositorio.unb.br/bitstream/10482/15853/1/2014_AlberioJunioRodriguesdelLima.pdf>. Acesso em:
12 jun. 2015.

NUNES, Claudia Robeiro Pereira. Analise do Desenvolvimento da Formalizagio do
Microempreendedor Individual — MEI e as suas Relagées Negociais no Brasil. SCIENTIA IURIS,
Londrina, v.17, n.2. Dez. 2013. Disponivel em:
<http://www.uel.br/revistas/uel/index.php/iuris/article/view/16401/13768>. Acesso em: 12 jun. 2015.

PORTAL DO EMPREENDEDOR. O que ¢é microempreendedor?  Disponivel em:
<http://www.portaldoempreendedor.gov.br/mei-microempreendedor-individual>. Acesso em: 16 jun. 2015.

SEBRAE, Pesquisa de perfil do empreendedor individual: 2012, Brasilia, jul/2012.

SUPER 314. O que os idosos tém que vocé nao tem? Jan. 2013, 24-26. Disponivel em:<
http://super.abril.com.br/>. Acesso em: 10 set. 2015.

Recebido em 10 de agosto de 2016.
Aceito em 16 de setembro de 2017.

126



